
株式会社ヒューマンアイ 

八王子 越谷営業所 難波営業所  山梨営業所  千葉営業所  土浦営業所 札幌営業所 北上営業所 古川営業所

116 72 102 51 53 64 122 229 117

9 25 13 21 25 24 11 53 26

19,553 18,035 16,356 15,783 18,053 18,405 16,300 16,683 15,678

12,450 11,559 10,922 10,146 11,408 11,611 10,644 10,427 10,026

36.3% 35.9% 33.2% 35.7% 36.8% 36.9% 34.7% 37.5% 36.1%

締結 締結 締結 締結 締結 締結 締結 締結 締結

全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者

2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31

当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所

042-643-2086 048-972-5009 06-4397-8900 055-225-6434 043-441-6711 029-828-8654 0154-65-5122 011-598-0130 052-339-1315

法定福利費  8.2% 9.1% 5.7% 10.2% 10.6% 10.5% 8.1% 11.0% 10.8%

求人費  0.7% 2.3% 2.4% 2.4% 2.5% 2.1% 1.3% 1.0% 1.4%

仙台営業所 郡山営業所 狭山営業所 厚木営業所 名古屋営業所 釧路営業所 多摩営業所 伊勢崎営業所

254 86 643 344 86 111 379 271

31 18 70 47 28 10 47 14

17,274 17,431 16,658 18,046 18,256 16,639 19,429 16,529

11,066 10,890 10,579 11,586 12,022 10,565 12,474 10,399

35.9% 37.5% 36.5% 35.8% 34.1% 36.5% 35.8% 37.1%

締結 締結 締結 締結 締結 締結 締結 締結

全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者 全ての派遣労働者

2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31 2026/3/31

当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所 当事業所

0197-61-3826 0229-25-4922 022-398-3485 024-951-4001 04-2969-7731 046-258-9761 052-339-1315 052-339-1315

法定福利費  11.4% 9.8% 5.8% 10.6% 8.9% 9.7% 8.9% 3.1%

求人費  0.8% 1.3% 1.0% 1.8% 1.8% 0.7% 1.0% 0.7%

《教育訓練に関する事項》

2024年6月1日現在

新規採用者訓練、作業訓練、維持・向上訓練を実施しております。

⑤ マージン率　　※（③-④）÷③　小数点第2位以下を四捨五入

⑥ 教育訓練に関する事項

⑦ 労使協定を締結しているか否かの別
　 協定対象派遣労働者の範囲
　 労使協定の期限

⑨ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる
   事項

⑧ キャリアコンサルティングの相談窓口連絡先

① 派遣労働者の数（8月末日現在）

② 労働者派遣の役務の提供を受けた者の数（事業年度あたりの事業所数）

③ 労働者派遣の料金　1日（8時間当たり）の額の平均

④ 派遣労働者の賃金　1日（8時間当たり）の額の平均

⑨ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる
   事項

労働者派遣事業に関わる情報（対象期間：2023年9月1日～2024年8月31日）

① 派遣労働者の数（8月末日現在）

② 労働者派遣の役務の提供を受けた者の数（事業年度あたりの事業所数）

③ 労働者派遣の料金　1日（8時間当たり）の額の平均

④ 派遣労働者の賃金　1日（8時間当たり）の額の平均

⑤ マージン率　　※（③-④）÷③　小数点第2位以下を四捨五入

⑥ 教育訓練に関する事項

⑦ 労使協定を締結しているか否かの別
　 協定対象派遣労働者の範囲
　 労使協定の期限

⑧ キャリアコンサルティングの相談窓口連絡先

新規採用者訓練、作業訓練、維持・向上訓練を実施しております。

訓練の内容 対象者 訓練方法 実施主体 費用負担 賃金支給

ヒューマンスキル講座

ものづくり講座

ビジネスマナー講座

現場リーダー研修

ビジネスマナー講座

派遣労働者 OFF-JT 弊社 無償 有償


